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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา           ในท้องถิ่นด้วยเทคนิค  SWOT Analysis

จุดแข็ง   (Strengths : S)
1) ผู้นำมาจากการเลือกตั้ง ทำให้ได้การยอมรับจากประชาชนในพื้นที่
2) องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจตัดสินใจในการบริหารได้
3) มีกฎหมายเอื้อต่อการปฏิบัติงาน
4) บุคลากรเป็นคนในพื้นที่  รู้ปัญหาในพื้นที่ดี
5) บุคลากรตั้งใจในการปฏิบัติงาน
6) มีงบประมาณเป็นของตนเอง
7) ระบบข้อมูลเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานได้
8) ประชาชนให้ความร่วมมือในการทำงาน

จุดอ่อน   (Weaknesses : W)
1) ใช้คนไม่ตรงกับงาน
2) การแบ่งส่วนราชการไม่เอื้อต่อการทำงาน
3) ขาดการบังคับใช้กฎหมาย
4) บุคลากรขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
5) วัฒนธรรมการทำงานไม่ตอบสนองต่อประชาชน
6) งบประมาณมีไม่เพียงพอ
7) การจัดเก็บข้อมูลไม่ครอบคลุมทั่วถึง
8) ขาดการทำกิจกรรมด้านสาธารณสุขและศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
9) เครื่องมือในการทำงานมีไม่เพียงพอ
โอกาส   (Opportunities : O)
1) ความขัดแย้งทางการเมืองมีน้อย
2) ความตื่นตัวในทางการเมืองสูง
3) รายได้ประชากรเพิ่ม
4) มีพื้นที่เหมาะสมทำการเกษตร
5) แหล่งน้ำทางด้านการเกษตรสมบูรณ์
6) มีสินค้าผ่านการคัดเลือกสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์
7) มีถนนสายเอเซียในพื้นที่สัญจรไปมาได้สะดวก
8) มีสถานศึกษาระดับมหาวิทยาลัยใกล้พื้นที่
9) มีประเพณีวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ดีงาม
10) คนในพื้นที่มีระดับการศึกษาดี
11) มีการกระจายอำนาจและจัดสรรงบประมาณให้กับ อบต. มากขึ้น

อุปสรรค   (Threats : T)
1) ขาดการมีส่วนร่วมทางการเมือง
2) รายได้ขึ้นอยู่กับผลผลิตทางการเกษตรเป็นหลัก
3) อาชีพเสริมมีน้อย
4) ขาดการจัดการระบบน้ำเพื่อการเกษตร
5) ประชาชนขาดการออมทรัพย์
6) ขาดตลาดขายสินค้า
7) วัฒนธรรมต่างถิ่นเผยแพร่เขามารวดเร็ว
8) ภาพลักษณ์ของตำบลปรากฏในเชิงลบ
9) การสื่อสารยังไม่ครอบคลุมพื้นที่









